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изменения в Уставе
муниципального бюджетного учреждения дополнительного

образования <<Щетская художественная школа }{Ь 1)> Находкинского
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Вlrести в Устав муниципtLльного бюджетного учреждения дополнительного

образования <,,Щетскiш художественнiш ш\ола J\b 1)) Находкинского городского округа

(далее - Устав) следующие изменения:

1. Пункг 6.З. раздела <<6. Управление Учреждением) изложить в следующей

редакции:

<6.3. Непосредственное управление Учреждением осуществляет руководитель,

который назначается и освобождается от доляtности Учредителем).

Назначение на должность руководителя осуlцествJuIется tIутем принJIтия

муниципального правового акта администрации Находкинского городского округа о

назначенци на должность руководителя>

от
lрдвлЕ!иЕ

ройзЬ Ьrо

0круга

*1r,



a

2

2. Пункт б.6. раздела <<6. Управление Учреждением)) изложить в следуюцей

редакции):

(б.6. Глава Находкинского городского оIФуга осуществляет действия по

закJIючению с руководителем Учреждения, изменению и прекращению трудового

договора в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими

нормы трудового права нормативными правовыми актами.

В труловом договоре, закJIючаемом с руководителем Учреждения на срок не

более шIти лет, предусмац)иваются :

а) Права и обязанности руководитоля;

б) Показатели оценки эффективности и результативности деятельности
,

руководителя;

в) Условия оплаты труда руководителя;

г) Срок действия трудового договора;

д) Условие о расторжении трудового договора по инициативе работодателя в

соответствии с Труловым кодексом Российской Федерации при нttличии у

УчрежденшI просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно

доtryстимые значения, установленные УчредителемD.

Пункт 6.9. раздела <б. Управление УчреждеЕием)) изложить в следующей

редакции>):

<6.9. На период вреN,IеIIIIого отсутствиrI руководителя Учреrкдеrrия (отпl,ск,

BpeмeнHart нетрудоспособность, командировка и т.п.) исполнение обязанностей

возлагается на заместителя директора (.rр" отсуtствии в штатном расписании

должности (€аместитель директора> на работнйка Учреждения) приказом начальника

управлениrI культуры администрации Нахоrдкинского городского округа.

На лицо, исполнrIющее обязанности руководителя УчреждениJI возлагаются

полномочия, предусмOтренные п. 6.8. настоящего Уставо>.


